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БАҒДАРЛАМАНЫҢ МІНДЕТІ
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БАҒДАРЛАМАНЫ ҰЙЫМДАСТЫРУШЫ

БАҒДАРЛАМАНЫҢ АТҚАРУШЫ ОРГАНЫ

Бағдарламаға ұйымдастырушылық-қаржылық

қолдау көрсетеді

Бағдарламаны ұйымдастыру жұмыстарының

орындалуын қамтамасыз етеді және

бағдарламаны жүргізеді

«ЖАС ӨРКЕН» БАҒДАРЛАМАСЫНЫҢ МАҚСАТЫ

ЖАС МАМАНДАРДЫ «САМҰРЫҚ-ҚАЗЫНА» АҚ КОМПАНИЯЛАР ТОБЫНДА ЖЕТІЛДІРУ
БАҒДАРЛАМАСЫ

20-30 жылдық келешекте Қордың компаниялар

тобындағы топ-менеджерлер лауазымына ықтимал

әлеуетті үміткер бола алатын дарынды жастарды іріктеу

және жетілдіру

айналымы



БАЙҚАУ АРҚЫЛЫ ІРІКТЕУ

ҮМІТКЕРЛЕРГЕ ҚОЙЫЛАТЫН НЕГІЗГІ 
ТАЛАПТАР:

• Қазақстан Республикасының азаматы болуы

• 2018, 2019, 2020 жылдардағы бакалавриат

немесе магистратура түлегі болуы

• Географиялық мобильділігі



Әділ Әбдіханов

Ернат Әбеуов

Айжан Кәкенова Жәнібек Жолдас

Ерзатхан АблайхановАғила Қарақаева

Әділ Жаппарғалиев

Жұлдыз Нұрпеисова

Ақмарал Мұхтасырова

Нәзия Сүлейменова

Мирас Аусат

Саяхат Медеубай

Айжан Сейтжанова

Жарқын Сәрсенғалиев Тимур Рахымжанов

Бекмырза Құлжанов

ІРО-ға дайындау
департаментінің аға
маманы

Еңбекті және қоршаған
ортаны қорғау блогының
аға маманы

«АНПХЗ» ЖШС
Жалпы сұрақтар есебі
жөніндегі жетекші
бухгалтер

Филиалдың қаржылық
қызметтерін
сүйемелдеу
басқармасының бас 
менеджері

Бағаны зерттеу
бөлімінің бас менеджері

Экономика және жоспарлау
департаментіне қарасты
өндірістік-көмекші кешен
кәсіпорны бөлімінің менеджері

АТ жобалары
бөлімінің менеджері

Деректерді
басқару бөлімінің
менеджері

Инженер-технолог
Өндіріс департаменті, 
Ұңғымалар құрылысы
және ГТП құрылысы
басқармасы

HR сараптама бөлімінің
менеджері

Санаттарды басқару
бөлімінің менеджері

Стратегиялық даму 
департаментінің Қызмет
тиімділігін басқару бөлімі маманы

Қаржылық аға
бақылаушы

Robotic process 
automation орталығының
менеджері

Материалдарды
жоспарлаушы
супервайзер

Бас директордың
көмекшісі

«ЖАС ӨРКЕН 2017», ЖҰМЫСҚА ОРНАЛАСТЫРУ МӘРТЕБЕСІ



«ЖАС ӨРКЕН 2018» АЙНАЛЫМЫ
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«ЖАС ӨРКЕН 2019» БІРІНШІ АЙНАЛЫМЫНЫҢ МӘРТЕБЕСІ
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ҮЗДІКТЕР ҚАТАРЫНДА БОЛЫҢЫЗ!

СҰРАҚТАРЫҢЫЗ БАР 

МА?


