
ОТЧЁТ ПО РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ РАЗВИТИЯ 
АО «КазУТБ им.К.Кулажанова» за 2024 год



Основополагающие документы Программы развития 
АО «КазУТБ им. К.Кулажанова на 2024-2029 годы» 

Концепция развития высшего образования и науки в Республике
Казахстан на 2023-2029 годы;

Отраслевые законы Республики Казахстан «Об образовании», «О науке»,
«Об обороне и вооружённых силах РК», «О противодействии
коррупции», «О статусе педагога»;

Ежегодные Послания Главы государства народу Казахстана от 2020 по
2024 г.;

Устав АО «КазУТБ им. К.Кулажанова».



НАПРАВЛЕНИЕ 1. 
СОВЕРШЕНСТВОВАНИЕ И РАЗВИТИЕ СИСТЕМЫ УПРАВЛЕНИЯ УНИВЕРСИТЕТОМ 

ИНДИКАТОРЫ (ПОКАЗАТЕЛИ) ФАКТИЧЕСКОЕ ВЫПОЛНЕНИЕ РЕЗУЛЬТАТЫ/ОТКЛОНЕНИЕ ОТВЕТ. СП

Поддержание и улучшение состояния 
системы менеджмента качества (СМК) 
в соответствии с ISO 9001

Составлен план мероприятий по 
сопровождению и улучшению СМК на
2024-2029 г. Работа проводилась по 
плану

Выполнено ООКиА

Подтверждение соответствия СМК при 
инспекционных проверках со стороны 
организации по сертификации 

27.12.2024 г. проведён 2-ой 
инспекционный аудит в университете 
на соответствие СМК. Отчёт о 
положительных результатах имеется

Выполнено ООКиА

Ресертификация СМК в соответствии с 
требованиями стандартов ISO 9001 
новых версий

Ресертификация СМК проводилась 
14.07.2022 г. Очередная 
ресертификация планируется в июне 
2025 года (данная процедура 
проводится 1 раз в 3 года)

Выполнено ООКиА

Инспекционная проверка СМК
Инспекционная проверка СМК 
проведена 27.12.2024 г. 

Выполнено ООКиА

Проведение внутренних аудитов по 
СМК на соответствие международным
стандартам ISO 9001

Проведён внутренний аудит по СМК 
выборочно в некоторых СП
(процедура проводится 1 раз в год). 

Выполнено 
ООКиА

Доля аккредитованных ОП:
- Бакалавриата (2024 год – 80 %)
- Магистратуры (2024 год – 80 %)

Аккредитованы ОП:
Бакалавриата – 95%
Магистратуры – 90% 

Выполнено
+ 5%
+ 5%

ООКиА



НАПРАВЛЕНИЕ 1. 
СОВЕРШЕНСТВОВАНИЕ И РАЗВИТИЕ СИСТЕМЫ УПРАВЛЕНИЯ УНИВЕРСИТЕТОМ 

ПОКАЗАТЕЛИ (ИНДИКАТОРЫ) ФАКТИЧЕСКОЕ ВЫПОЛНЕНИЕ РЕЗУЛЬТАТЫ /ОТКЛОНЕНИЕ ОТВЕТ. СП

Доля электронного документооборота 
(2024 год – 80 %)

В работе
Отдел 
управления 
персоналом

Переход к цифровизации процедуры 
приема документов через программу 
«Абитуриент» на платформе Платонус
(QR код) 
(2024 год – 100 %)

Приём документов от 
абитуриентов проводится через
АИС «Платонус».

Выполнено Приёмная 
комиссия

Внедрение автоматизированной 
системы управления университетом и 
реализация начального этапа по 
созданию SMART университета (2024 
год – 65 %)

В работе
Отдел 
технического 
обеспечения

Доля руководящего состава вуза, 
прошедшего повышение 
квалификации в области менеджмента 
образования (100 %)

Имеют сертификаты по 
менеджменту в образовании 
Президент, Ректор, 4 проректора 

Выполнено ОМОиАМ

Доля менеджеров высшего и среднего 
звена, подготовленных для внедрения 
новой системы управления вузом 
(2024 г. – 40 %)

Работа в данном направлении 
активно проводится  

Выполнено Проректор 
по УМР



НАПРАВЛЕНИЕ 1. 
СОВЕРШЕНСТВОВАНИЕ И РАЗВИТИЕ СИСТЕМЫ УПРАВЛЕНИЯ УНИВЕРСИТЕТОМ 

ПОКАЗАТЕЛИ (ИНДИКАТОРЫ) ФАКТИЧЕСКОЕ ВЫПОЛНЕНИЕ
РЕЗУЛЬТАТЫ 

/ОТКЛОНЕНИЕ
ОТВЕТ. СП

Повышение доли военного, специального  
образования в общей системе 
образования университета 
(2024 год – 3 %)

На военной кафедре обучаются 449 студентов, 
из них по гранту – 63. 
(9,8 % от общего кол-ва студентов)

Выполнено 
+ 6,8 %

Проректор по 
УМР

Количество публикаций, упоминаний вуза 
в СМИ (2024 год – 45 ед.)

Выполнено
Проректор 
по ВиСР

Рейтинг АО «КазУТБ» среди технических 
вузов Казахстана (2024 год – 18 место)

Университет занимает 13 место в рейтинге 
НААР.

Выполнено
+ 5

ООКиА

Разработка медиа-плана в целях 
публикации имиджевых материалов об 
университете в социальных сетях, на 
телевидении и радио.

Работа в данном направлении проводится с 
января 2025 года. Изменён формат сайта 
университета.

В работе Проректор 
по ВиСР

Ведение широкой пропагандистской 
работы, проведение выездных 
информационных мероприятий в целях 
популяризации университета. 

Работа по популяризации университета 
проводилась в рамках профориентации среди 
организаций образования. Выездные 
мероприятия в регионы осуществлялись 
ежемесячно. 

Выполнено Проректор 
по ВиСР



НАПРАВЛЕНИЕ 2. 
КАЧЕСТВЕННОЕ СОВЕРШЕНСТВОВАНИЕ КАДРОВОГО ПОТЕНЦИАЛА

ПОКАЗАТЕЛИ (ИНДИКАТОРЫ) ФАКТИЧЕСКОЕ ВЫПОЛНЕНИЕ
РЕЗУЛЬТАТЫ / 
ОТКЛОНЕНИЕ

ОТВЕТ. СП

Доля штатных ППС со степенями и учеными 
званиями, в том числе в области военного дела и 
безопасности (2024 год – 46%)

Всего штатный ППС - 221
Остепенён. штат. ППС – 113 (49%);
Всего ППС – 281 (штат. + совмес.)

Соответствует Отдел 
управления 
персоналом

Количество преподавателей, реализующих
профилирующие дисциплины на иностранных 
языках (2024 год – 12 чел.)

Кол-во преподавателей, ведущих 
дисциплины на английском языке – 12 чел. 

Выполнено
Проректор 
по УМР

Доля ППС, прошедший повышение квалификации 
(стажировку) или переподготовку внутри страны и 
за рубежом (2024 год – 16%)

Прошли ПК преподаватели:
по РК - 177 чел.
за рубежом - 33 чел.
95% от общего числа штат. ППС

Выполнено 
+ 79%

Проректор 
по УМР
МОиАМ

Количество ППС университета, прошедший 
международную стажировку (2024 год – 8 чел.)

Прошли зарубежную стажировку - 8 чел.
Выполнено 

Проректор 
по УМР
ОМОиАМ

Количество привлеченных ППС из-за рубежа (2024 
год – 8 чел.)

Приглашены 10 зарубежных преподавателей 
для чтения лекций

Выполнено 
+ 2

Проректор 
по УМР
ОМОиАМ

Количество ППС языковых дисциплин, имеющих 
международные сертификаты (IELTS/TOEFL, 
GoetheInstitut, DELF) 
(2024 год – 10 чел.)

Имеют международные сертификаты IELTS / 
TOEFL – 15 ч.
По кафедрам: ХХТиЭ – 4, ИТ – 5, Туризм – 4, 
ФиУ – 1, Дизайн – 1.

Выполнено 
+ 5

Отдел 
управления 
персоналом

Количество преподавателей – обладателей
государственного гранта «Лучший преподаватель 
вуза» (2024 год – 1 чел.)

Обладатели звания «Лучший преподаватель 
вуза» - 1 чел.
(Омаралиева А.М. – кафедра ТиС)

Выполнено Проректор по 
НРиВС



НАПРАВЛЕНИЕ 2. 
КАЧЕСТВЕННОЕ СОВЕРШЕНСТВОВАНИЕ КАДРОВОГО ПОТЕНЦИАЛА

ПОКАЗАТЕЛИ (ИНДИКАТОРЫ) ФАКТИЧЕСКОЕ ВЫПОЛНЕНИЕ
РЕЗУЛЬТАТЫ / 
ОТКЛОНЕНИЕ

ОТВЕТ. СП

Доля молодых ученых, участвующих в 
финансируемых НИР (2024 год – 1%)

Участвующих в финансируемых НИР 
молодых учёных - 18 чел.,
47% от общего кол-ва 38 чел.

Выполнено 
+ 46%

Проректор по 
НРиВС
Отдел науки

Количество публикаций молодых ученых 
(2024 год – 8 ед.)

Кол-во публикаций молодых учёных - 96. 
Выполнено 
+ 88

Проректор по 
НРиВС
Отдел науки

Доля молодых ученых, прошедших зарубежную 
стажировку (2024 год – 5%)

Прошли зарубежную стажировку - 5 
молодых учёных, 13 % от общего кол-ва 
молодых ученых – 38 ч.

Выполнено
+ 8%

Проректор по 
НРиВС
Отдел науки

Ежегодное участие в научных конференциях (2024 
год – 100 %)

Участвовали 100 % ППС Выполнено
Проректор по 
НРиВС

Высокая информатизация и участие молодых 
ученых в проводимых конкурсах Республиканского 
и Международного уровня, выставках, проведение 
конкурсов внутри университета и НИРС МОН РК 
(2024 год - 5%)

Участвовали 3 чел., 
7,8 % от общего кол-ва молодых учёных - 38 
чел.

Выполнено 
+ 2,8%

Проректор по 
НРиВС

Направление преподавателей на зарубежное 
обучение по международной президентской 
стипендии «Болашак» 
(2024 год – 4 чел.)

По программе «Болашак» прошли 
стажировку 4 чел.
По кафедре ХХТиЭ – 3 чел., 
ТиС – 1 чел. 

Выполнено Проректор по 
УМР



НАПРАВЛЕНИЕ 3. 
АКАДЕМИЧЕСКОЕ ПРЕВОСХОДСТВО

ПОКАЗАТЕЛИ (ИНДИКАТОРЫ) ФАКТИЧЕСКОЕ ВЫПОЛНЕНИЕ
РЕЗУЛЬТАТЫ / 
ОТКЛОНЕНИЕ

ОТВЕТ. СП

Доля обучающихся по программам послевузовского 
образования (магистранты) от общего контингента 
обучающихся 
(2024 год – 5%)

Кол-во магистрантов – 310 чел., 6,3% от 
общего кол-ва обучающихся 4860 чел.

Выполнено 
+ 1,3%

Проректор по 
УМР

Доля ОП, прошедших международную аккредитацию 
(2024 год – 1%) 

в НААР – 100%
выполнено 

Проректор
по УМР
ООКиА

Количество обучающихся по программам высшего и 
послевузовского образования 
(2024 год – 5000 чел.)

бакалавриат – 4550 чел., 
магистратура – 310 чел.

выполнено 
Проректор по 
УМР



НАПРАВЛЕНИЕ 3. 
АКАДЕМИЧЕСКОЕ ПРЕВОСХОДСТВО

ПОКАЗАТЕЛИ (ИНДИКАТОРЫ) ФАКТИЧЕСКОЕ ВЫПОЛНЕНИЕ
РЕЗУЛЬТАТЫ / 
ОТКЛОНЕНИЕ

ОТВЕТ. СП

Доля поступивших в вуз на программы 
бакалавриата, имеющих знаки «Алтын белгі», 
победителей международных олимпиад и конкурсов 
научных проектов, международных, республиканских 
спортивных соревнований последних трех лет, 
победителей президентской, республиканских 
олимпиад и конкурсов научных проектов, 
международных, республиканских спортивных 
соревнований текущего учебного года 
(награжденные дипломами первой, второй и третьей 
степени) от их общего количества приема
(2024 год – 1%)

Приём составил - 22 чел., 1,2 % от 
общего кол-ва приёма 1835 ч

Выполнено
+ 1%

Проректор 
по УМР

Количество ОП, применяющие элементы дуального 
обучения в образовательном процессе (2024 год – 5 
ед.)

Дуальное обучение реализуется по 6 
ОП.

Выполнено
+ 1 ОП Проректор по УМР

Доля студентов технического и профессионального 
образования, обучающихся по госзаказу, охваченных 
дуальным обучением (2024 год – 1%)

Кол-во студентов - 55 чел., 13,2% от 
общего количества студентов на базе 
ТиПО

Выполнено
+ 12,2%

Проректор по УМР, 
УМО

Количество обладателей грантов ректора, 
социальных партнеров, именных стипендий (2024 
год – 5 чел.)

Кол-во обладателей грантов различных 
учреждений - 64 ч.

Выполнено
+ 59 ч.

Проректор по УМР



НАПРАВЛЕНИЕ 3. 
АКАДЕМИЧЕСКОЕ ПРЕВОСХОДСТВО

ПОКАЗАТЕЛИ (ИНДИКАТОРЫ) ФАКТИЧЕСКОЕ ВЫПОЛНЕНИЕ
РЕЗУЛЬТАТЫ / 
ОТКЛОНЕНИЕ

ОТВЕТ. СП

Доля привлеченных работодателей, представителей 
бизнес-структур к учебному процессу от общего количества 
ППС (2024 год – 1%)

Привлечённых работодателей к 
учебному процессу - 38 чел.,
17% от общего ППС - 221 ч.

Выполнено 
+ 16%

Проректор по УМР, 
УМО

Поэтапное развитие инклюзивного образования и создание 
условий для лиц с особыми потребностями: открытие 
специального кабинета в учебных корпусах, приобретение 
специальных технических средств обучения (2024 год –
20%)

Созданы необходимые условия 
для инклюзивного образования:
- создан спец.кабинет;
- приобретена литература;
- приобретены технические 

средства обучения.

Выполнено
Проректор по УМР

Разработка инновационных ОП по заказу отраслевых 
предприятий, ориентированных на горно-металлургическую 
и нефтегазовую отрасли, информационно-
коммуникационные технологии в соответствии с Атласом 
новых профессий. (2024 год – 1 ед.) 

Разработано
2 инновационных ОП по заказу 
предприятий

Выполнено 
+ 1 ОП

Проректор по УМР

Доля образовательных программ, при реализации которых 
используются мировые цифровые библиотеки (2024 год –
2%)

Выполнено
Проректор по УМР, 
УМО



НАПРАВЛЕНИЕ 4. 
РАЗВИТИЕ НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКОЙ И ИННОВАЦИОННОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

ПОКАЗАТЕЛИ (ИНДИКАТОРЫ)
ФАКТИЧЕСКОЕ 
ВЫПОЛНЕНИЕ

РЕЗУЛЬТАТЫ / 
ОТКЛОНЕНИЕ

ОТВЕТ. СП

Количество публикаций ученых вуза в журналах, входящих в 
рейтинговые зарубежные базы данных (2024 год – 10 ед.)

Кол-во публикаций в 
рейтинговых зарубежных 
журналах - 70.

Выполнено
+ 60

Проректор 
по НРиВС

Количество ППС университета, получивших патенты на 
объекты интеллектуальной собственности  в результате 
осуществления научной деятельности (2024 год – 7 ед.)

Получено патентов - 13. Выполнено
+ 6

Проректор 
по НРиВС

Количество ППС университета, получивших  патенты на 
объекты интелектуальной собственности в соавторстве 
магистрантами и студентами 
(2024 год – 4 ед.)

Получено патентов в 
соавторстве с магистрантами –
6.

Выполнено
+ 2

Проректор 
по НРиВС

Привлечение зарубежных или отечественных научных 
исследователей в целях повышения уровня научной 
деятельности университета.

Привлечено зарубежных и 
отечественных учёных для НИР 
– 6 чел.

Выполнено Проректор 
по НРиВС

Количество реализованных проектов по грантовому
финансированию научных исследований (2024 год – 2 ед.)

Кол-во проектов по грантовому
финансированию - 7.

Выполнено
+ 5

Проректор по 
НРиВС

Количество госбюджетных и хоздоговорных НИР (2024 год – 1 
ед.)

Кол-во госбюджетных и 
хоздоговорных НИР - 6.

Выполнено
+ 5

Проректор по 
НРиВС



НАПРАВЛЕНИЕ 4. 
РАЗВИТИЕ НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКОЙ И ИННОВАЦИОННОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

ПОКАЗАТЕЛИ (ИНДИКАТОРЫ)
ФАКТИЧЕСКОЕ 
ВЫПОЛНЕНИЕ

РЕЗУЛЬТАТЫ / 
ОТКЛОНЕНИЕ

ОТВЕТ. СП

Объем финансирования НИР 
(2024 год – 100 млн.тн.)

Объём финансирования НИР –
269 856 000 тн.

Выполнено
+169 856 000

Проректор по 
НРиВС

Количество монографий, написанных совместно с 
зарубежными партнерами (2024 год – 1 ед.)

Кол-во монографий с 
зарубежными партнёрами - 2.

Выполнено
+ 1

Проректор по 
НРиВС
Отдел науки

Количество магистерских диссертаций, ответчающих 
критерию коммерческой привлекательности исследований 
(2024 год – 1 ед.)

Кол-во магистерских 
диссертаций - 5.

Выполнено
+4

Проректор по 
НРиВС
Отдел науки

Расширение технологического сотрудничества с 
предприятиями-партнерами в научной сфере и др.
(2024 год – 2 ед.)

Кол-во договоров с 
предприятиями - 3.

Выполнено
+ 1

Проректор по 
НРиВС
Отдел науки

Оснащение современным оборудованием научно-
исследовательских лабораторий и др.

Приобретено оборудование для 
научных лабораторий в
количестве 5 ед.

Выполнено Проректор по 
НРиВС

Обучение преподавателей и сотрудников в учебных 
заведениях и научных организациях с учётом потребности 
рынка труда и появления новых профессий через курсы 
повышения квалификации (стажировки).

Прошли курсы повышения
квалификации 100% ППС

Выполнено Проректор 
по УМР

Повышение квалификации (стажировка) ППС с учётом 
практической значимости на базе промышленных 
предприятий  по актуальным направлениям.

На базе предприятий прошли 
повышение квалификации 103 
чел.

Выполнено Проректор
по УМР

Количество госбюджетных и хоздоговорных научных работ
(2024 год – 6 ед.)

Кол-во госбюджетных и 
хоздоговорных НИР - 6.

Выполнено Проректор по 
НРиВС



НАПРАВЛЕНИЕ 4. 
РАЗВИТИЕ НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКОЙ И ИННОВАЦИОННОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

ПОКАЗАТЕЛИ (ИНДИКАТОРЫ) ФАКТИЧЕСКОЕ ВЫПОЛНЕНИЕ
РЕЗУЛЬТАТЫ / 
ОТКЛОНЕНИЕ

ОТВЕТ. СП

Содействие гармоничному развитию слушателей, наиболее 
полной реализации их творческих способностей в условиях 
рыночных отношений

Проводились различные 
тематические мероприятия, 
конференции для обучающихся

Выполнено
Проректор по 
НРиВС

Поиск и внедрение эффективных форм и методов 
проведения занятий, развитие индивидуального и 
самостоятельного обучения, усиление практической 
направленности учебного процесса, нацеленности его на 
решение конкретных задач отрасли, региона, предприятия, 
организации, трудового коллектива

ППС эффективно применяет в 
учебном процессе знания, 
компетенции, практические 
умения, приобретённые 
дополнительно на курсах
повышения квалификации.

Выполнено Проректор по 
НРиВС

Проведение научных исследований, опытно-
конструкторских и внедренческих работ по новым 
перспективным направлениям науки и техники, оказание 
консультационных и информационных услуг предприятиям, 
организациям, частным лицам, выполнение научных 
исследований по актуальным проблемам.

Реализовано:
НИОКР – 3
НИР по хоздоговору – 6
НИР по гранту – 7

Выполнено Проректор 
по НРиВС
Отдел науки

Организация сотрудничества с отечественными и 
зарубежными партнерами по академическим вопросам и 
научной деятельности.

Сотрудничество по НИР:
1) с зарубежными вузами - 39 
2) с вузами РК - 25
Сотрудничество по АМ:
1) в зарубежных вузах стран 
Малайзии, Польши, Белоруссии 
прошли обучение - 8 чел.;
2) в вузах РК - 26 чел.

Выполнено Проректор 
по НРиВС



НАПРАВЛЕНИЕ 4. 
РАЗВИТИЕ НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКОЙ И ИННОВАЦИОННОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

ПОКАЗАТЕЛИ (ИНДИКАТОРЫ) ФАКТИЧЕСКОЕ ВЫПОЛНЕНИЕ
РЕЗУЛЬТАТЫ / 
ОТКЛОНЕНИЕ

ОТВЕТ. СП

Развитие форм связи с заказчиками, оказание слушателям 
консультационно-внедренческой помощи

При выполнении НИР 
осуществлено партнёрство с 
предприятиями – заказчиками.

Выполнено
Проректор 
по НРиВС
Отдел науки

Улучшение качественного состава профессорско-
преподавательского состава путём повышения их 
профессионального и педагогического мастерства 
(функционирование школы молодого преподавателя, 
проведение мастер-классов и открытых учебных занятий 
профессорами). 

В университете создан
Совет молодых учёных, в который 
вошли 38 молодых 
преподавателей. Согласно плану 
работы Совета проводились 
мастер-классы, 
открытые занятия ППС.

Выполнено Проректор 
по НРиВС



НАПРАВЛЕНИЕ 5. 
РАЗВИТИЕ СОТРУДНИЧЕСТВА С МЕЖДУНАРОДНЫМИ НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКИМИ ЦЕНТРАМИ,
УЧЕБНЫМИ ЗАВЕДЕНИЯМИ И БИЗНЕС СООБЩЕСТВАМИ

ПОКАЗАТЕЛИ (ИНДИКАТОРЫ) ФАКТИЧЕСКОЕ ВЫПОЛНЕНИЕ
РЕЗУЛЬТАТЫ / 
ОТКЛОНЕНИЕ

ОТВЕТ. СП

Содействие в реализации проектов с привлечением к 
сотрудничеству ведущих научно-исследовательских 
центров и других организаций.
(2024 год – 2%)

При реализации 16 научных проектов 
привлекались учёные из ведущих 
научных центров, что составляет 2%.

Выполнено Проректор 
по НРиВС

Заключение договоров в области научных и 
инновационных исследований (2024 год – 2 ед.)

В области инновационных 
исследований заключено
2 договора.

Выполнено Проректор 
по НРиВС

Расширение контактов из числа ведущих научно-
исследовательских центров по приоритетным 
направлениям

Осуществлено партнёрство с 4 
научными центрами. 

Выполнено Проректор 
по НРиВС

Создание диалоговой площадки по обсуждению актуальных 
проблем и вопросов в сфере экономики, бизнеса, науки, 
образования  и по приоритетным направлениям 
университета

Выполнено
Проректор 
по НРиВС

Поддержка и поощрение участия преподавателей и 
сотрудников в зарубежных конференциях и симпозиумах и 
публикации в рейтинговых изданиях

1. В зарубежных конференциях 
участвовали 9 преподавателей.
2. Публикации в рейтинговых 
изданиях - 70. 

Выполнено
Проректор 
по НРиВС

Проведение научных мероприятий республиканского и 
международного уровня

Всего мероприятий – 17, в т.ч.
республиканского уровня – 10
международного уровня - 7 

Выполнено Проректор по 
НРиВС



НАПРАВЛЕНИЕ 5. 
РАЗВИТИЕ СОТРУДНИЧЕСТВА С МЕЖДУНАРОДНЫМИ НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКИМИ ЦЕНТРАМИ,
УЧЕБНЫМИ ЗАВЕДЕНИЯМИ И БИЗНЕС СООБЩЕСТВАМИ

ПОКАЗАТЕЛИ (ИНДИКАТОРЫ) ФАКТИЧЕСКОЕ ВЫПОЛНЕНИЕ
РЕЗУЛЬТАТЫ / 
ОТКЛОНЕНИЕ

ОТВЕТ. СП

Привлечение зарубежных партнеров для публикаций в 
научном издании  
АО «КазУТБ им. К.Кулажанова»

Для публикаций привлекались 16 
зарубежных учёных

Выполнено Проректор по 
НРиВС

Реализация программы по академической мобильности 
обучающихся 
за счёт бюджета или собственных средств (внешняя, 
внутренняя) (2024 год – 5 чел.)

По программе АМ прошли обучение 
34 студента, в т.ч.
1) в зарубежных вузах - 8 чел.;
2) в вузах РК - 26 чел.

Выполнено
+ 29

Проректор по 
УМР



НАПРАВЛЕНИЕ 6. 
СОВЕРШЕНСТВОВАНИЕ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ И СОЦИАЛЬНОЙ ПОЛИТИКИ

ПОКАЗАТЕЛИ (ИНДИКАТОРЫ) ФАКТИЧЕСКОЕ ВЫПОЛНЕНИЕ
РЕЗУЛЬТАТЫ / 
ОТКЛОНЕНИЕ

ОТВЕТ. СП

Количество молодежи принимающей активное участие в 
волонтерском движении, общественно-политической жизни 
города (2024 год – 90 чел.)

Согласно плану принимали участие 
в волонтёрском движении и 
общественно-политической жизни 
90 чел.

Выполнено
Проректор по 
ВиСР

Количество молодежи участвующих в движении «Мы за 
чистый город!» (2024 год – 100 чел.)

В акции участвовали 100 чел. Выполнено Проректор по 
ВиСР

Количество обучающихся, участвующих в работе 
общественных молодежных организаций
(2024 год - 100 чел.)

Принимали участие 100 чел. Выполнено
Проректор по 
ВиСР

Привлечение активных студентов в академические советы: 
Учёный совет, Совет по обеспечению качества, Совет 
факультета, экспертные группы. 

В академические советы 
университета включены 
3 студента

Выполнено
Проректор по 
ВиСР

Обеспечение нуждающихся иногородних студентов и 
магистрантов койко-местами в общежитии
(2024 год – 100%)

Нуждающиеся студенты обеспечены 
местами в общежитии 100%

Выполнено Проректор по 
ВиСР



НАПРАВЛЕНИЕ 7.
РАЗВИТИЕ ИНФРАСТРУКТУРЫ И ВНЕДРЕНИЕ СОВРЕМЕННЫХ ИНФОРМАЦИОННЫХ ТЕХНОЛОГИЙ

ПОКАЗАТЕЛИ (ИНДИКАТОРЫ) ФАКТИЧЕСКОЕ ВЫПОЛНЕНИЕ
РЕЗУЛЬТАТЫ / 
ОТКЛОНЕНИЕ

ОТВЕТ. СП

Совершенствование развития возможности  
IТ-инфраструктуры

Проведена работа по расширению в 
учебном корпусе и общежитии сети 
Wi-Fi

Выполнено Проректор по 
НРиВС

Закуп новой компьютерной техники в необходимых 
объемах

Приобретена компьютерная техника в 
кол-ве 160 ед.

Выполнено Проректор по 
НРиВС

Частичная модернизация имеющегося компьютерного 
парка

Заменена устаревшая компьютерная 
техника 
в кол-ве 30 ед.

Выполнено
Проректор по 
НРиВС

Совершенствование системы 
телекоммуникационных сетей АО «КазУТБ им. 
К.Кулажанова» с расширением пропускной 
способности

Пропускная способность интернета 
составляет 500 Мбит/сек, 
удовлетворяет потребности
пользователей

Выполнено Проректор по 
НРиВС

Ремонтные работы в серверной Проводился ремонт 1 сервера Выполнено
Проректор
по НРиВС

Закуп лицензионного программного обеспечения Осуществлён закуп 8 лицензионных 
программ

Выполнено Проректор 
по НРиВС

Формирование механизма оценки мероприятий по 
наращиванию компьютерного парка и 
телекоммуникационного оборудования

На основе ежегодной оценки 
технического состояния 
компьютерного парка
приобретена компьютерная техника в 
кол-ве 160 ед. 

Выполнено
Проректор 
по НРиВС



НАПРАВЛЕНИЕ 7.
РАЗВИТИЕ ИНФРАСТРУКТУРЫ И ВНЕДРЕНИЕ СОВРЕМЕННЫХ ИНФОРМАЦИОННЫХ ТЕХНОЛОГИЙ

ПОКАЗАТЕЛИ (ИНДИКАТОРЫ) ФАКТИЧЕСКОЕ ВЫПОЛНЕНИЕ
РЕЗУЛЬТАТЫ / 
ОТКЛОНЕНИЕ

ОТВЕТ. СП

Мониторинг и анализ мероприятий по наращиванию 
компьютерного парка и телекоммуникационного оборудования

Ежемесячно проводился анализ 
состояния компьютерной техники 
с учётом тех.спецификации.

Выполнено Проректор 
по НРиВС

Обновление и совершенствование учебно-лабораторного 
оборудования, технических средств обучения, а также 
программного обеспечения (компьютеры нового поколения, 
оргтехника, лицензионные программы и др.) (2024 г. – 18%)

Осуществлён закуп технических 
средств обучения на сумму 
35 370 364 тн.

Выполнено
Проректор 
по НРиВС

Расходы на обслуживания оргтехники и другого высоко 
сложного оборудования, приобретение офисной и учебной 
мебели, мягкого инвентаря для общежитий и т.д. (2024 год –
14 400,0 тн.)

Ремонт оргтехники, приобретение 
мебели осуществлялось согласно 
запланированным расходам 

Выполнено
Проректор по 
НРиВС
Бухгалтерия 

Капитальное строительство, капитальный ремонт, текущий 
ремонт учебных корпусов и общежитий
(2024 год – 120 000,0 тн.)

Проводился текущий ремонт 
в 2-х учебных корпусах согласно 
запланированным расходам  

Выполнено АХУ
Бухгалтерия 

Увеличение полезной площади в учебных корпусах
(2024 год – 31453,5 кв.м.)

Полезная площадь увеличилась 
на 480 кв.м.

Выполнено АХУ

Количество общежитий (2024 год – 2 общежития) Функционируют 2 общежития Выполнено АХУ



ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ НА 2025 ГОД

1. Провести трансформацию АО «КазУТБ им.К.Кулажанова» для
достижения устойчивого развития

УЧЕНЫЙ СОВЕТ ПОСТАНОВЛЯЕТ
1. Принять к сведению информацию, изложенную в отчёте за 2024 год
по вопросу «Реализация Программы развития АО «Казахский
университет технологии и бизнеса имени К.Кулажанова на 2024-2029
годы» (далее - Программа).
2. Проректорам совместно со структурными подразделениями:
- внести предложения по корректировке целевых показателей

Программы развития университета с учетом мероприятий
трансформации АО «КазУТБ им.К.Кулажанова» для достижения
устойчивого развития – срок до 01.03.2025 г.
3. Контроль за исполнением решения Ученого совета возложить на
проректоров по УМР, НРиВС, ВиСР.



БЛАГОДАРЮ ЗА ВНИМАНИЕ!
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